
 

                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 جمعية فلوس للتوعية المالية
 

 م2025للعام  (الرابعمحضر اجتماع مجلس الإدارة )مم
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 الاجتماع معلومات  
 لأربعاءا اليوم 

 هــ 11/07/1447، الموافق:  م31/12/2025 التاريخ 

 ( م 05:00-   04:00من الساعة ) التوقيت 

 Google Meet  –عبر وسائل التقنية الحديثة  )أون لاين(   كيفية الاجتماع 

( أعضاء، وبذلك يكون النصاب  4( أعضاء من أصل )4)  للاجتماعبلغ عدد الأعضاء الحاضرين   النصاب القانوني

 القرارات عتمادالقانوني مكتملًا لانعقاد الاجتماع وا

 تم إبلاغ الأعضاء بموعد الاجتماع وإرسال الدعوات عبر البريد الإلكتروني للجمعية للاجتماعآلية الدعوة  

 جدول الأعمال 
   استهدف الاجتماع عرض ومناقشة البنود التالية

 م 2026مناقشة المبادرات المقترحة للخطة التشغيلية للعام   1

 م2026مناقشة الموازنة التقديرية المقترحة للعام   2

 الذاتية للأعضاء المرشحين للانضمام للجمعية العمومية وقبول انضمامهم  عرض السير 3

 مناقشة ما يُستجد من أعمال  4



 

 المجلس.  أعضاء( من  3عدد )ترأس الاجتماع رئيس مجلس الإدارة، بحضور   ➢
افتتح رئيس مجلس الإدارة الاجتماع بترحيب الأعضاء الحضور، وتم الإعلان عن اكتمال النصاب القانوني لصحة انعقاد  ➢

الاجتماع، ثم تم استعراض جدول أعمال الاجتماع والذي تضمن البنود المذكورة في المحضر، وعليه تمت المداولات والمناقشات 
 والقرارات التالية: 

 القرارات 

 القرار التوصيات  الوصف بنود الاجتماع 

 
 

 

 
 البند الأول 

تم عرض المبادرات المقترحة للخطة التشغيلية للعام  
 م، وشملت المبادرات: 2026

برنامج فلوسي )وعي مالي يصنع مستقبلًا  .1
 اقتصادياً مستداماً( & برنامج اسأل خبير

مبادرة فرصة ثانية )طرح حلول مستدامة لمشكلة   .2
 تعثر الديون السجناء( 

بالتعاون مع   -ورشة عمل توعوية للمتقاعدين  .3
برنامج تقدير التابع للمؤسسة العامة للتأمينات 

 الاجتماعية 

 

 
 

 **** 

 

 

 

خطة التشغيلية للعام في  اعتماد المبادرات المقترحة  
 م 2026

 

 البند الثاني 
تم عرض ومناقشة بنود الموازنة التقديرية المقترحة 

 م 2026للعام  

 

 **** 
 م2026الموازنة التقديرية المقترحة للعام  اعتماد  

 
 البند الثالث 

قائمة أسماء المرشحين للانضمام للجمعية    عرضتم  
 وسيرهم الذاتية   العمومية

 

 **** 
الموافقة على انضمام الأعضاء المرشحين لعضوية  

 الجمعية العمومية  

 
 
 
 
 

 البند الرابع 

 ما يُستجد من أعمال وشمل على:   
 

عرض التقرير المالي للربع الرابع للعام تم    .1
 م 2025

 

 طرح استقالة عضو الجمعية العمومية تم   .2
 يحيا السليمان  الأستاذ/

 

تم عرض أبرز الأعمال التي قامت بها الجمعية  .3
 خلال الربع الرابع والتي شملت:

حصول الجمعية على درجة حوكمة للعام  •
 % 83.77م بنسبة 2024

 

 

 

 

 **** 

 

 

 

 2025اعتماد التقرير المالي للربع الرابع للعام   •
 
 

 

 

الجمعية من  يحيا السليمان    إسقاط عضوية الأستاذ/ •
 بموجب استقالته من الجمعيةالعمومية  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تمكنت الجمعية من الحصول على دعم تأسيسي   •
مؤسسة سليمان  )منصة مانح( التابعة لمن  

 ريال   48,000الراجحي الخيرية بإجمالي مبلغ 
المقترح على  رنامجتم عرض الملف الفني للب •

الجمعية من قبل شركائها في مؤسسة إنجاز  
 الأردن والتي شملت:

وعي مالي   -برنامج )فلوسي & اسأل خبير(  .1
 يصنع مستقبلًا اقتصادياً مستداماً 

 #  أعضاء مجلس الإدارة  المنصب  توقيع/الحضور  المعتذرين عن الحضور 

 

 **** 

 

 1 أ. هاله إبراهيم الزير رئيس مجلس الإدارة

 2 محمد عبد الله السويدأ.  نائب رئيس مجلس الإدارة   **** 

 2 خالد إبراهيم الربيشأ.  عضو مجلس إدارة  **** 

 5 د. إلهام منصور الدخيل  عضو مجلس إدارة  **** 

عن الحضور  ةمعتذر  3 ريم محمد أسعد. أ عضو مجلس إدارة ****  

Mobile User


